
■ A-1 10:00  ‐  10:50   

2大テーマ
２つの視点でクラウドを徹底解説！

水

2020

2/12

｜開催日程｜
｜開催会場｜ OBC名古屋支店 スクールルーム

愛知県名古屋市中村区名駅1-1-1 JPタワー名古屋25階

｜開催時間｜ 9:30~15:30

将来にわたる中、企業の喫緊の課題となった「生産性向上」
その手段として、クラウドをはじめとした新しいテクノロジーを採用する企業が増えています。
奉行クラウドフォーラム全国キャラバンでは、急速なビジネス環境の変化に対応し、
生産性向上をしつづけられるクラウド業務スタイルをご案内致します。

クラウドならではの
「新しい業務スタイル」

生産性向上を実現した
「お客様成功事例」

セミナープログラム

お申し込み(裏面をご覧ください) URL ➡ https://www2.obc.co.jp/evt/NY0330/200212

参加
特典

商奉行・蔵奉行ユーザー様必見 販売管理のクラウド化でかんたんに実現！
全従業員の働き方改革に役立つデジタルトランスフォーメーションのすすめ

中小企業にとってデジタル変革（DX）が最も効果的な分野のひとつが販売管理業務であることをご存知ですか？クラウドを導入することで、
「必要な情報はチャットボットに問い合わせて入手」したり「APIでシステム同士を自動連携」したりといった従来は考えられなかった新しい働き方が
手軽に実現できるようになっています。入力業務中心の販売管理業務から企業の誰もが手軽に業務データを入手し活用できる新しい働き方へ。
スピーディに成果に繋げられる中小企業に最適な業務スタイルをぜひご覧ください。

キャラバン
in 名古屋

経理部 管理者様向けセミナーSession1 「新業務スタイル」

■ A-2 13:10  ‐  15:00   

勤怠管理システム検討中のお客様必見！残業抑制・生産性向上・労基法対策を叶える
今すぐ真似したい勤怠管理システムの賢い使い方を一挙紹介
勤怠管理システムは使い方ひとつで、「残業時間の抑制」や「生産性向上」、「労働基準法対策」など、企業にとって重要な経営課題を実現するための
ツールとして活用することが可能です。
本セミナーでは、さまざまな業種の企業における4つ成功事例を通じて、勤怠管理システムを「労働時間を管理するだけのツール」にとどまらせない賢
い使い方をご紹介します。

給与奉行ユーザー様必見！これからの時代に向けて
中小企業こそ実践したい「総務人事部門」生産性向上のノウハウと新登場「総務人事奉行クラウド」のご紹介

「働き方改革」によって長時間労働が是正されるとともに人手不足の深刻化が進み、人材確保や育成強化が企業の最優先課題になっています。
一方で、人材確保や育成強化の実行役となる総務人事部門では業務が増える一方であり、総務人事部門の生産性向上は不可欠と言えます。
本セミナーでは、40年にわたって63万社の中小・中堅企業の業務に寄り添ってきたOBCが、総務人事部門の生産性向上に必要なノウハウと
その実践事例に加え、新サービス「総務人事奉行クラウド」をご紹介します。

総務部 管理者様向けセミナーSession1 「新業務スタイル」

Session2 「新業務スタイル」


